SONO IN
MALATTIA!

HRDA

ASSENTEISMO E HR MANAGEMENT

Analisi e gestione del fenomeno

Il convegno nasce parallelamente alla Survey, sviluppata da
Abbrevia e GIDP, per comprendere le dimensioni del
fenomeno dell’assenteismo nei diversi contesti aziendali
ed i differenti approcci di gestione. La presentazione dei
dati della ricerca fara da filo conduttore per approfondire la
percezione del tema per i Direttori del Personale, le azioni
percorribili ed i loro risvolti giuridici, con I'obiettivo
comune di individuare percorsi di analisi ed interventi
utili al ruolo del’HR Manager.

MARTEDI
29 OTTOBRE 2019

ORE 16.30-18.30

MILANO, SEDE DI JOB FARM
VIA PRIVATA DUCCIO DI
BONINSEGNA N°21
CLICCA QUI PER LA MAPPA

Al termine dei lavori (ore 18.30)
verra offerto un happy hour da

INFO&ADESIONI

CONVEGNO RISERVATO
ESCLUSIVAMENTE AGLI
ASSOCIATI GIDP E ALLE
AZIENDE CLIENTI
DI ABBREVIA

PER ISCRIVERSI COMPILARE

ENTRO E NON OLTRE
LUNEDI 28 OTTOBRE
L’APPOSITO FORM ON LINE

>>>> CLICCANDO QUI <<<<

ATTENDERE E-MAIL
DI AVVENUTA
REGISTRAZIONE

RELATORI

CRISTINA SARTORI
Direttore B.U. Investigazioni
Abbrevia SpA

FRANCESCA PITTAU
Salary Partner
Dipartimento Diritto del Lavoro
Nctm Studio Legale

ROBERTO PASCOLATI
Head of HR Webasto SpA

FEDERICA PERRICCIOLI
Funzionaria Area Sindacale
Assolombarda Confindustria
Milano, Monza e Brianza, Lodi

SERENA BONTEMPELLI
Segretaria UIL Milano e
Lombardia

. DAVERIO & FLORIO m Glasford International
@%ASSOCAAF % aymlng S TR A PIESSERI executive search consultants
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CONSULENZA DEL LAVORO LEGALE E GESTIONALE
CONNECTING DECISION TO TALENT rd HR * LABOUR CONSULTANCY * LEGAL
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https://www.google.it/maps/place/Via+Privata+Duccio+di+Boninsegna,+21,+20145+Milano+MI/@45.4694738,9.1553783,17.66z/data=!4m5!3m4!1s0x4786c1662276f9a5:0xa133ecaefed79c40!8m2!3d45.4695372!4d9.1572803
http://www.gidp.it
http://assocaaf.it/
http://assocaaf.it/
http://www.daverioflorio.com/
http://www.daverioflorio.com/
https://www.willistowerswatson.com/it-IT
https://www.willistowerswatson.com/it-IT
http://www.defensis.it/
http://www.defensis.it/
https://it.indeed.com/
https://it.indeed.com/
http://www.nctm.it/
http://www.nctm.it/
https://www.glasford.com/global-offices/italy/
https://www.glasford.com/global-offices/italy/
https://www.ayming.it/
https://www.ayming.it/
https://www.piessepi.com/
https://www.piessepi.com/
https://www.risorse-hr.it/
https://www.risorse-hr.it/
http://www.studiopagani.it/sito/it/14/7/studio-associato-pagani/chi-siamo.html
http://www.studiopagani.it/sito/it/14/7/studio-associato-pagani/chi-siamo.html
https://www.jobfarm.it/
https://www.jobfarm.it/
https://www.abbrevia.it/it/
https://www.abbrevia.it/it/
https://www.abbrevia.it/it/
http://landing.eurob.it/gidp/accedi2.asp?q=136
https://www.abbrevia.it/it/

