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ASSOCIAZIONE DIRETTORI RISORSE UMANE
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e lieta di invitarla al convegno AGENDA

16.30 Registrazione dei partecipanti
16.45 Saluti di apertura a cura del Dott. Paolo Citterio, Presidente Nazionale G.I.D.P./H.R.D.A.
17.00 Inizio dei lavori con i relatori

Michele Bignami - Socio e Coordinatore responsabile del Dipartimento di Diritto del Lavoro,
NCTM Studio Legale Associato

Massimo Bottelli - Direttore Settore Lavoro, Welfare e Capitale Umano, Assolombarda
JOB S ACT - Andrea Donega - FIM-CISL Bergamo
- Luca Manzoni- Amministratore delegato Nuncas
Alessio Bibbo - Consulente del Lavoro presso lo Studio Associato Pagani

ART 1 8 Roberta Russo — Associato del Dipartimento di Diritto del Lavoro, NCTM Studio Legale Associato
g 18.45 Sessione di domande e risposte

19.00 Conclusione
ma non SOIO A seguire cocktail gentilmente offerto da NCTM - Studio Legale Associato

OBIETTIVI

La riforma del lavoro voluta da Renzi e dal mercato; tra aspettative, speranze e timori. Annunciata da
tempo, la (ennesima) riforma del lavoro si propone di riformare alcuni caposaldi del diritto del lavoro;
mentre l'opinione pubblica si concentra sull'articolo 18 St. Lav. (relativamente al quale vi sono
importanti novita), non deve passare in secondo piano il piu generale impianto della Riforma.
. . . Contratto a tutele crescenti, modifica degli ammortizzatori sociali (in parte gia attuata ad agosto senza
Milano, Giovedi 13 Novem_bre 2014 che sia stata data grande enfasi alla notizia), ma anche libro unico del lavoro, misure a favore
presso la sede di . dell'inserimento dei giovani e altro ancora. Ne parleremo con gli esperti, che ci illustreranno le principali

NCTM - Studio legale Associato novita della riforma, e con gli attori del mondo del lavoro. Nel corso dell'incontro sara dedicata anche
Via Agnellon’ 12 una finestra alla posizione che investitori stranieri e organizzazioni economiche internazionali hanno

MM1 - MM3 Fermata Duomo assunto nei confronti del mercato del lavoro italiano.

NCTM Partner G.LD.P. G

Studio Legale Associato TQWERS WATSON W T|cKotGemeaz . ] : . : > - : . .
Si prega di comunicare la propria adesione e di attendere di ricevere conferma di avvenuta registrazione.

®lobmetoo E2, | @ rerronumse PER INFORMAZIONI E ADESIONI
\?% fore Company” Stvoro Assocro prcas (S, segreteria@gidp.it - ufficio@gidp.it

tel. 02/86984813


mailto:segreteria@gidp.it
mailto:ufficio@gidp.it

